
La Ville de Triel-sur-Seine recrute des

POLICIERS MUNICIPAUX (H/F) 
GRADES GARDIEN BRIGADIER 

ET BRIGADIER-CHEF PRINCIPAL

La Ville de Triel-sur-Seine (12 000 habitants), recrute des policiers (H/F) aux grades de gar-
dien brigadier et brigadier-chef principal. 

Vous aurez pour missions :

• Constat des crimes et des délits en procédant à des interpellations en cas de flagrance
• Rechercher et verbaliser les infractions aux arrêtés du Maire
• Répression des infractions au stationnement et constat des infractions au Code de la Route
• Assurer les services d’ordre lors des fêtes et manifestations
• Rédiger et transmettre les documents professionnels à chaque intervention
• Assurer une relation de proximité avec les administrés
• Assurer la surveillance auprès des personnes et des biens sur l’ensemble de la commune

Equipements :

Armement : Catégorie B : GAIL 300 ml, PIE (X26), pistolets automatiques « GLOCK 17 et 45 »
Catégorie D : tonfa et bâton télescopique 

Autres équipements :

Casques MO et boucliers ● Cinémomètre ● Éthylotests ● Équipements de protection indivi-
duels et collectifs ● Gilets tactiques ● Caméra piéton
- VS : Skoda Kodiaq + Dacia Duster
- Logiciel métier : YPOK

Entrainement :

- 1 séance d’entrainement tir PSA bimestriel
- 1 séance GTPI bimestriel
Dojo sur place, entrainement Développement de la Condition Physique Opérationnelle heb-
domadaire

Profil candidat :

Titulaire FIA ● Bonne aptitudes sportives et maîtrise de soi exigée ● Rigueur et discrétion pro-
fessionnelle ● Bonnes qualités rédactionnelles et relationnelles ● Sens du travail en équipe  
● Sens du service public et respect du code de déontologie ● Permis B obligatoire

Rémunération :

● Rémunération statutaire ● Prime annuelle ● IFSE 30% + part variable votée au maximum  
● CNAS ● Participation mutuelle ● Heures supplémentaires jour et nuit

Horaires : 

1 poste pour 9h30 – 18h30 lundi, mardi, jeudi et vendredi avec possibilité de renforcer les 
équipes de soirée. 
2 postes pour 12h – 22h00. S1/ lundi, mardi, samedi et dimanche. S2/ mercredi, jeudi, et 
vendredi.

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) 
par mail : recrutement@triel.fr

Contacts : Anthony ROUET au 01 39 70 27 01 / apm1598@triel.fr
ou Sophie GUERIN 01 39 70 22 36 / sophie.guerin@triel.fr


