- La Ville de Triel-sur-Seine recrute un(e)

o> .
®Iriel cHARGE DE COMMUNICATION (H/F)
@ CONTRACTUEL - A MI-TEMPS

La Ville de Triel-sur-Seine recherche un(e) chargé(e) de communication a mi-temps pour
intégrer son service Communication a la rentrée 2025.

Rattaché a la responsable de service, vous travaillerez en étroite collaboration avec un
graphiste.

Vos missions :

> Communication externe :

- Rédaction de breves et d'articles pour le journal municipal

- Mise a jour du site internet de la ville

- Réalisation d'affiches et autres supports (signalétique...) pour le web et pour le print
- Rédaction et programmation des newsletters hebdomadaires

- Développer la présence de la ville sur les réseaux sociaux

- Mise a jour des panneaux lumineux

- Rédaction des communiqués de presse

> Communication interne :

- Développer la communication interne aupres des agents en proposant des outils et des
actions a mettre en ceuvre en lien avec le service des Ressources Humaines

Relations fonctionnelles :

- Echanges fréquents avec le maire, les élus et la direction générale des services
- Relations constantes avec I'ensemble des services
- Echanges avec les prestataires de services (graphistes, imprimeurs, etc.)

Votre profil :

De formation supérieure dans le domaine de la communication.

Nécessite une expérience similaire dans le métier.

Connaissance des bases des logiciels de la suite Adobe (Indesign, lllustrator).
Bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles.

Curiosité intellectuelle et créativité.

Prise d'initiative et force de proposition.

Rigueur, motivation et organisation.

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) par mail :
recrutement@triel.fr

Pour plus d’'informations, vous pouvez contacter :
Inés GHISLAIN : 01.39.70.22.05 ou Sophie GUERIN : 01.39.70.22.36





